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LANDSTINGET BLEKINGE

Hakan Blomgren 2014 -08-28 Dnr 2011/0232
LD-staben

Landstingsstyrelsens arbetsutskott

Overlatelse av projekt KIVO, Kompetens i Vard och Omsorg

Syftet med KIVO-projektet har varit att tillgodose det stora utbildningsbehovet och 6kade krav
pa de anstilldas kompetens inom varden och omsorgen av ildre. Inriktningen pa projektet har
varit medarbetare 1 Landstinget Blekinge, aldreférvaltningen i Karlskrona kommun, Halsohuset
tor alla AB, vilka alla arbetar med gruppen 65 ar och ildre. Projektperioden har omfattat 2011-
10-01 — 2013- 09-30.

Landstinget Blekinge dr 1 egenskap av projektigare, skyldig enligt den Europeiska Regionala
Utvecklingsfondens regelverk att under perioden fram till och med augusti 2019 sprida och halla
de fjorton utbildningarna tillgingliga f6r malgruppens samtliga deltagare.

Under hosten 2013 och varen 2014 har landstinget haft 6verliggningar med foretridare f6r den
ckonomiska féreningen DigiLiv fortsittningsvis driva projektresultatet vidare. Forslag till
overlatelsehandling finns enligt bilaga.

Arbetsutskottet informerades den 9 juni 2014 om bakgrunden till detta drende.
Landstingsstyrelsens arbetsutskott foreslas besluta att foresla landstingsstyrelsen besluta

att  godkinna overlitelsen av KIVO-projektets resultat i form av de digitala utbildningarna

som tagits fram inom projektet samt tillhérande utbildningsmaterial till den ekonomiska
féreningen Digiliv enligt bifogade 6verlatelsehandling.

Karlskrona , dag som ovan.

= SN

Peter Lilja
Landstingsdirektor

Bilaga: Overlitelse av projekt KIVO, Kompetens i Vird och Omsorg.
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Till landstingsstyrelsen

Landstingsstyrelsens arbetsutskott behandlade vid sitt sammantride 2014-09-16 ovanstiende
arende och beslot att bifalla forslaget i sin helhet.

Kalle Sandstrom Peter Lilja
Landstingsstyrelsens ordférande Landstingsdirektor
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Overlatelse av projekt KIVO, Kompetens i Vard och Omsorg

Inledning

Upprinnelsen till projektet har varit det tydliga utvecklingsbehovet och det successivt 6kade
kravet pa de anstilldas kompetens inom varden och omsorgen av ildre. Fler ildre vardas i sina
hem. De medicinska framstegen innebir att fler lever lingre med svara sjukdomar. I takt med att
fler blir riktigt gamla Okar antalet personer med demenssjukdomar konstant.

Sammantaget stéller detta stora krav pa medarbetarnas forstdelse och kunskap, vilket medfor
behov av en kontinuerlig kompetensutveckling 1 en alltmer tidspressad arbetssituation.
Hemsjukvardens 6vergang fran primirvarden till kommunerna skapade ocksa ett behov av
kompetensutveckling. Vidare var kopplingen till de nationella kvalitetsregistren med fokus pa
processerna kring ”varden av de mest sjuka dldre” vasentligt f6r projektet.

Projektet har undersékt om losningen pa behoven ir att erbjuda digitala utbildningar som gors
tillgdngliga nir, var och hur medarbetarna beh6ver dem via dator eller surfplatta.

Inriktningen pa projektet har varit medarbetare 1 Landstinget Blekinge, dldreforvaltningen i
Karlskrona kommun, och Halsohuset for alla AB, vilka alla arbetar med gruppen 65 ar och dldre.

Ansdkan om stdd fran Europeiska socialfonden

Mot ovanstiende bakgrund ansokte Landstinget Blekinge om stod fran Europeiska socialfonden.
ESF-radet bifoll 2011-07-04 landstingets ansokan om stéd med 8.749-920 kronor.
Projektperioden omfattar 2011-10-01 — 2013-09-30.

Overlatelse av projekt KIVO

Landstinget Blekinge dr som projektigare skyldig, enligt regelverket f6r den Europeiska Regionala
Utvecklingsfonden, att satsningarna fram till och med augusti 2019 sprida och halla de fjorton
utbildningarna tillgidngliga f6r malgruppens samtliga deltagare.

Efter projekttidens utgang har landstinget kommit fram till att KIVO-projektets férvaltning och
styrning bist tillgodoses utanfor landstingets verksamhet. Europeiska socialfondens regelverk
tilliter att en sadan 6verlatelse kan ske.

Overliggningar har siledes dgt rum med féretridare for den ekonomiska féreningen Digiliv om
att lata den ekonomiska foéreningen fortsattningsvis driva projektresultatet vidare.

Landstinget Blekinge och den ekonomiska féreningen Digiliv kommer fortsittningsvis att
samarbeta for att tillgodose landstingets behov av en lirplattform till sjdlvkostnadspris f6r att
dirmed kunna erbjuda alla medarbetare att ta del av utbildningarna.
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Med hinvisning till ovanstiende Gverlater hirmed Landstinget Blekinge, org nr 232100-0081
aganderatt, forvaltning, spridning, drift och utveckling av KIVO-projektets resultat i form av de
digitala utbildningarna som tagits fram inom projektet samt tillh6rande utbildningsmaterial till
den ekonomiska féreningen Digiliv, org nr 769628-0275

Karlskronaden / 2014.

For Landstinget Blekinge:

Kalle Sandstrom Peter Lilja
Landstingsstyrelsens ordférande Landstingsdirektor

For Digiliv ekonomisk férening:

Ylva Haasum Helen Havby



